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22. SACHSISCHER UNTERNEHMERBALL

Ab sofort kdnnen die Eintrittskarten fiir den 22. Sachsischen Unternehmerball am 17. November 2012, im Hotel

‘The Westin Leipzig', GerberstraBe 15, 04105 Leipzig, reserviert werden. Einlass ist 19 Uhr, Veranstaltungsbeginn 20 Uhr.
Die Vorbereitungen fiir das diesjahrige Programm mit interessanten Kiinstlern, toller Tanzmusik und exklusivem Buffet
laufen auf Hochtouren. Wir freuen uns auf einen aufregenden Abend!

BESTELLFORMULAR

Name Vorname

Unternehmen

Telefon Unterschrift und Firmenstemnpel

Ich nehme am 22. Unternehmerball Sachsen mit ___ Person(en) teil. Kartenpreis: 139,00 Euro inklusive Mehrwertsteuer.

Ihre Ballkarten werden per Post zugeschickt oder kénnen nach Terminabsprache in der Geschéftsstelle Leipzig,
Riesaer StraBie 72-74, 04328 Leipzig, abgeholt werden. Fragen zum 22. Sichsischen Unternehmerball beantwortet
UV-Geschaftsstellenleiterin Silvia Miiller unter der Telefonnummer 0341 2579122,

BESTELLFORMULAR BITTE FAXEN

03412579180
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EDITORIAL

Liebe Unternehmerinnen
und Unternehmer,

die sachsische Staatsregierung hat im Rahmen ihrer aktuellen Innovationstrategie
das Ziel verkiindet, zuklnftig zu den Top 10 der innovativsten Regicnen Europas zu
gehoren. Dahinter steht die Erkenntnis, dass Innovationen zunehmend zum strate-
gischen Erfolgsfaktor fUr die Wirtschaft im Freistaat werden. Bislang liegt Sachsen
- obgleich flhrend in Ostdeutschland — bei wichtigen Innovationsindikatoren wie
den F&E-Aufwendungen der privaten Wirtschaft und den Patentanmeldungen noch
unter dem bundesdeutschen Durchschnitt. Die Ursache dafir liegt auf der Hand:
Die hiesigen Unternehmen sind oftmals zu klein, um ausreichend in Innovationen
zu investieren. Im Umkehrschluss verhindert die unterdurchschnittlich ausgepragte
Innovationstatigkeit ein starkeres Wachstum. Ganze drei der soo umsatzstarksten
deutschen Unternehmen haben ihren Sitz in Sachsen.

Einen Ausweg aus diesem Dilemma bieten berregionale und brancheniber-
greifende Kooperationsprojekte zwischen Unternehmen, Hochschulen sowie For-
schungs- und Bildungseinrichtungen. Mit ihrer Hilfe konnen die GréRennachteile der
ostdeutschen Wirtschaft kompensiert und die Wettbewerbsfahigkeit des Standor-
tes gestarkt werden. Besonders fur klein- und mittelstindische Unternehmen bietet
sich so die Chance, durch Innovationen ihre Wettbewerbsposition zu verbessern und
neue Wachstumsimpulse zu generieren. Das hat auch die Bundesregierung erkannt
und verfolgt mit ihrem Programm ‘Zwanzig2o — Partnerschaft flr Innovation’ einen
neuen Ansatz zur Starkung der ostdeutschen Innovationslandschaft. Bis 2019 wer-
den bis zu 500 Millionen Euro in interdisziplinire und regionenubergreifende For-
schungskooperationen zwischen ost- und westdeutschen Akteuren fliefen. Bis An-
fang April 2013 konnen dazu Projektantrdge beim Bundesministerium fir Bildung
und Forschung eingereicht werden.

Als Wirtschaftsinitiative fir Mitteldeutschland stehen wir lhnen — zusammen
mit dem Unternehmerverband Sachsen —dazu gern als Ansprechpartner zur Verfi-
gung. Daruber hinaus initiieren und begleiten wir zusammen mit unseren Partnern
seit nunmehr zwdlf Jahren den Aufbau von Clusterprozessen in Sachsen, Sachsen-
Anhalt und Thiringen. Mit dem 1Q Innovationspreis Mitteldeutschland, dessen g.
Auflage am 26. November in Magdeburg startet, fordern wir neuartige marktfahige
Produkte, Verfahren und Dienstleistungen und geben Unternehmern, Forschern und
Existenzgriindern eine liberregional beachtete Plattform fir ihre Innovationen. Ich
machte Sie an dieser Stelle herzlich dazu einladen, diese Chance fiir Ihr Unterneh-
men wahrzunehmen.

Herzlich, Ihr

ol

Jorn-Heinrich Tobaben
Geschaftsflhrer | Wirtschaftsinitiative fiir Mitteldeutschland

UVAKTUELL NOV/DEZI12012

e e R ™

i

WWW.UV-SACHSEN.ORG

BESUCHEN SIE
UNSERE
INTERNETSEITE!

= Aktuelles aus den
Regionen Chemnitz,

Dresden, Leipzig
= Kontakte und Termine

= Wissenswertes

GEMEINSAM FUR
DIE REGION

UV-Hauptgeschéftsstelle
Riesaer Strafie 72-74
04328 Leipzig

Telefon +49 341 2579-120/-122
Telefon +49 351 2579-180
leipzig@uv-sachsen.org
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UV-Prisident Hartmut Bunsen, Sprecher der IG
der Unternehmerverbande Ostdeutschlands
und Berlin, begriiét die Podiumsteilnehmer:
Moderator Thilo Boss, Leiter des
Wirtschaftsressorts ‘SUPERIllU’, Ernst Hinsken,
MdB und Vorsitzender des Ausschusses fir
Wirtschaft und Technologie im Deutschen
Bundestag, Michael Haufe, GF der Teamgeist
GmbH, Wolf Lotter, Mitbegriinder und Redakteur
des Wirtschaftsmagazins ‘Brand eins’ und Dr.
Andreas Golbs, GF UV Sachsen-Anhalt | v.l.n.r

Bunsen: ,Unsere Ideen sind unser Kapital®

Parlamentarischer Abend in Berlin: Bessere Rahmenbedingungen fiir Kreativwirtschaft

Die Kreativwirtschaft war Thema des
zweiten Parlamentarischen Abends der
Interessengemeinschaft der Unterneh-
merverbinde Ostdeutschlands und Ber-
lin. Wihrend der Diskussion im Berliner
Atrium der Deutschen Bank wurde deut-
lich, dass Kreativitat nicht nur die Basis
fiir Kunst, Kultur und Design, sondern fiir
alle Branchen ist. So wandte sich Gast-
redner Wolf Lotter, Mitbegriinder und Re-
dakteur des Wirtschaftsmagazins ‘Brand
eins’, gegen die Definition der Kreativwirt-
schaft, wie sie bisher in der EU und auch
in Deutschland verwendet wird. Es gehe
um die Wirtschaft generell, um deren in-
novative Potenziale, die Entwicklung neu-
er Produkte und Verfahren sowie um neue
Konzepte und Dienstleistungen. Diese As-
pekte verdienten mehr Beachtung und
Férderung als bisher. Dabei sieht er den
Schwerpunkt nicht in prallgefillten For-
dertopfen, sondern vielmehr im Schaffen
von guten Bedingungen fir kreative Kop-
fe und Talente in Unternehmen, im Redu-
zieren von formalen Anforderungen und
Vorschriften, welche die kreativen Potenti-
ale schon im Keim ersticken. Wesentliche
Garanten fiir erfolgreiche Kreativprozesse
seien Mut und Vertrauen. Mut, Ideen in die
Tat umzusetzen, und das Vertrauen in die
daraus resultierenden Ergebnisse. ,Beide
Voraussetzungen sind ebenso Grundlage
fur den Erfolg unternehmerischen Han-
delns”, betonte er.

UV-Prisident Hartmut Bunsen forderte
in seiner Rede als Sprecher der Interessen-
gemeinschaft bessere Rahmenbedingun-
gen, damit es den klein- und mittelstan-
dischen Unternehmen gelingt, kreative
Prozesse in Gang zu setzen und diese wirt-
schaftlich verwertbar zu machen. ,Denn
in dieser Zukunftsbranche entstehen die

neuen bedeutenden Unternehmen, die
den Mittelstand stérken und Arbeitsplatze
schaffen. Die Probleme scheinen durchaus
auch in den politischen Kreisen bekannt
zu sein. Aber eine Anderung tritt bisher
nicht ein. Die Finanzierung ist schon fur
den produzierenden Mittelstand ein Pro-
blem, fiir die Kreativwirtschaft aber ganz

Peter Hintze, Parlamentarischer Staatssekretar
im Bundesministerium f[lr\_ivirtschaﬁ und
Technologie, Hartmut Bunsén, Sprecher der

IG, Ernst Hinsken, MdB und Vorsitzender des
Ausschusses flr Wirtschaft und Technologie im
Deutschen Bundestag. | v.l.n.r

besonders.” Kreativwirtschaft sei eine
Branche mit tiberdurchschnittlich vielen
Beschiftigungschancen fir Dienstleis-
ter, Selbststindige und Freiberufler. Denn
die Nachfrage nach kreativen Inhalten
steige. Die haufig projektabhangige ver-
netzte Form der Arbeit in der Kreativwirt-
schaft greife zunehmend auf andere Wirt-
schaftsbereiche 0ber und verdeutliche
den Modellcharakter der Kultur- und Krea-
tivwirtschaft fir eine moderne Wirtschaft.
JUnsere Ideen sind unser Kapital”, sagte
Hartmut Bunsen abschlieRend.
UV-Mitglied André Deichsel, Militzer
und Kollegen GmbH / Agentur fur Inte-
grierte Kommunikation, zog am Ende der
Veranstaltung folgendes Restimee: ,Die

Veranstaltung hat es auf den Punkt ge-
bracht. Kreativitdt ist eine individuelle
Leistung und bereits Ideen haben einen
Marktwert. Staatliche Forderung hinge-
gen kann keine Kreativprozesse in Kraft
setzen. Gleichwohl braucht freies Denken
Rahmenbedingungen, die nicht einengen,
sondern Andersartigkeit zulassen.”

Peter Hintze, Parlamentarischer Staats-
sekretédr im Bundesministerium fiir Wirt-
schaft und Technologie, nannte Fakten,
um die Bedeutung der Kreativwirtschaft
zu unterstreichen. Seit Ende der 8cer Jah-
re entwickelte sich die Kreativwirtschaft
bezogen auf Umsatz und Beschaftigung
zu einem der dynamischsten Wirtschafts-
zweige der Weltwirtschaft. Ihr Beitrag
zur  volkswirtschaftlichen  Gesamtleis-
tung (Bruttowertschépfung) in Deutsch-
land betrug im Jahr 2010 schatzungswei-
se knapp 64 Milliarden Euro (2,6 Prozent).
Damit ist sie vergleichbar mit den grofsen
Industriesektoren Automobil, Maschinen-
bau und Chemie. Um die Wettbewerbs-
fahigkeit der Branche zu steigern, hat die
Bundesregierung 2007 die Initiative Kul-
tur- und Kreativwirtschaft gestartet. Koor-
diniert wird die Initiative vom Bundesmi-
nisterium fur Wirtschaft und Technologie
und dem Beauftragten der Bundesregie-
rung fiir Kultur und Medien. Kulturforde-
rung sei zugleich auch Wirtschaftsférde-
rung, hob er hervor. Langst sei das kultu-
relle Umfeld einer Region oder Kommune
ein entscheidender Standortfaktor bei der
Ansiedlung von Unternehmen.

KONTAKT Katja Grosser, Kompetenzzentrum
Kultur- und Kreativwirtschaft des Bundes,
Regionalbiiro Sachsen, Klostergasse 5,
04109 Leipzig, grosser@rkw-kreativ.de,
www.kultur-kreativ-wirtschaft.de
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Jahresbericht zum Stand der Deutschen Einheit

Wirtschaftsstandort Ostdeutschland: Nachteile der kleinteiligen Wirtschaft kompensieren

Der Jahresbericht zum Stand der Deut-
schen Einheit 2012 stand im Mittelpunkt
einer Veranstaltung von Bettina Kudla,
MdB/CDU und dem Unternehmerver-
band Sachsen. In der Volksbank Leipzig
referierte Dr. Christoph Bergner, Parla-
mentarischer Staatssekretdr beim Bun-
desminister des Innern und Beauftragter
der Bundesregierung fir die Neuen Bun-
desldnder, zum Thema ‘Aufbau Ost — und
kein Ende? Perspektiven und Herausfor-
derungen fur den Wirtschaftsstandort
Ostdeutschland’.

Der Jahresbericht konzentriert sich
auf die Schwerpunktthemen Konvergenz
in den Bereichen Wirtschaft und Arbeits-
markt sowie den demografischen Wan-
del. Der insgesamt erfolgreiche Prozess
der wirtschaftlichen Angleichung sei
selbst in der Wirtschaftskrise nicht unter-
brochen worden. Der Bericht belegt, dass
der Angleichungsprozess voranschreitet
und das Zusammenwachsen von Ost und
West in vielen Bereichen positiv verlauft.
Die Arbeitslosigkeit sinkt weiterhin und
die Lage auf dem Arbeitsmarkt ist auch in
Ostdeutschland gut. Die demografische
Entwicklung hat jedoch starker als in den
alten Landern ihre Spuren hinterlassen.
Als weitere Probleme benannte Dr. Chris-
toph Bergner die Kleinteiligkeit der Un-
ternehmen in den neuen Bundeslandern
und den Fachkrdftemangel. Der Jahresbe-
richt zeigt auf, dass Forschung und Inno-
vation in den Zukunftsfeldern fur die wei-

tere wirtschaftliche Entwicklung von Ost-
deutschland in den nachsten Jahren von
zentraler Bedeutung sein werden. Die Ar-
beit etwa in so genannten Clustern kann
die Nachteile der kleinteiligen Wirtschaft
im Osten kampensieren. Dazu erklart er:
,Wichtig ist der Aspekt starkerer Koope-
ration lber die Landergrenzen hinweg.”
In der regen Diskussion nannte UV-
Mitglied Kurt Kirpal, Geschaftsflhrer der
KET Kirpal Energietechnik GmbH und An-
lagenbau & Co. KG, als zentrale Botschaft
fur die Zukunft, dass die Unternehmer in
den neuen Bundeslandern nicht durch
Nachahmung des Westens Fortschritte
erzielen wirden, sondern durch eigene
Innovationen. Gleichzeitig kritisierte er
das Gesetz (iber die Zahlungsfristen. Es
sei zu beflrchten, dass bei Vertragsver-
handlungen kinftig auf die 60 Tage ge-
drungen wird und sich die Zahlungsziele
damit verschlechtern. Das Problem sei,
dass sich gerade kleine und mittelstan-
dische Unternehmen zwischenfinanzie-
ren mussten. Am Ende seiner Ausfiihrun-
gen betonte er, dass Freirdume wichtiger
seien als Forderungen. Auch UV-Mitglied
lens Karnahl, Geschaftsfihrer der KAFRIL
Bau GmbH, kritisierte die Blrokratie in
Deutschland, die selbst aus dem einfa-
chen Vorgang, einen Bagger durchs Land
zu transportieren, einen mehrwéchigen
Genehmigungsmarathon mache.
Rudiger Lorch, geschaftsfihrender Vi-
zeprasident des Unternehmerverbandes

Im Prasidium: Bettina Kudla, MdB/CDU,
Parlamentarischer Staatssekretir Dr. Christoph

Bergner und Riidiger Lorch, geschaftsfiihrender
UV-Vizeprasident.

Sachsen, erlauterte in seinem Fazit, dass
der noch bestehend Abstand zwischen
Ost- und Westdeutschland realistisch ge-
sehen in den kommenden Jahren nicht
auszugleichen sei: ,Bei uns ist die Spitze
einfach erreicht, beispielsweise mit Blick
auf die Kaufkraft.” Auch er benannte zur
Unterstiitzung der kleinteiligen Unter-
nehmen Kooperationen, Fusionen und
den Ausbau fester Unternehmerverbiin-
de, um in Zukunft dberhaupt am Markt-
wachstum teilhaben zu kdnnen. Die For-
derungsprogramme und auch die steu-
erlichen Anreize missten hierauf in den
nachsten Jahren abgestimmt werden.
Aktuell wirde es in den Programmab-
stimmungsrunden ESF und EFRE in Sach-
sen viel zu wenig quantitativ aber auch
qualitativ berlicksichtigt.

Richtlinie zur Bekdmpfung von Zahlungsverzug

UV Sachsen gegen Festschreibung von Zahlungsfristen

Die Europaische Union hat die Richtli-
nie zur Bekdmpfung von Zahlungsver-
zug (Richtlinie 20m/7/EU) erlassen, die bis
Marz 2013 in deutsches Recht umgesetzt
werden muss. Die gesetzliche Bestim-
mung zielt vorrangig auf die Bekampfung
der schlechten Zahlungsmoral in vielen
europaischen Landern ab.

Formal stellt die gesetzliche Veranke-
rung eine Verbesserung flr den Auftrag-
nehmer dar, denn bisher waren Zahlungs-
fristen nicht festgehalten. Der UV Sachsen
sieht aber die Gefahr, dass sich diese Zah-
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lungsfristen zum allgemeinen Leitbild he-
rausbilden und die klein- und mittelstan-
dischen Unternehmen noch langer die
Vorfinanzierung tragen. Daher versucht
erzum einen gemeinsam mit seinen Part-
nern der Interessengemeinschaft der Un-
ternehmerverbande Ostdeutschlands und
Berlin die Einwinde in der Sachverstan-
digenanhérung im Bundestag einzubrin-
gen. Zum anderen erarbeitet der Verband
mit den IHKs des Freistaates eine Stel-
lungnahme, welche bei den betreffenden
Stellen positioniert werden soll.

Die Malsnahmen der Richtlinie im Detail:
Anhebung des gesetzlichen Verzugs-
zinses von 8 auf g Prozent

Einflihrung eines Anspruchs auf Zah-
lung eines Pauschalbetrages in Héhe
von 40 Euro bei Zahlungsverzug
Hachstgrenzen fiir vertraglich festgeleg-
te Zahlungsfristen von 30 (Unternehmen
mit staatlichen Behdrden) bzw. 60 Tagen
(Unternehmen mit Unternehmen)
Hochstgrenzen fir die Dauer von Ab-
nahme- und Uberprifungsverfahren
von 30 Tagen
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Erster Unternehmertag in Bardusch
Niederlassung Dresden

Tradition und Fortschritt im Fokus — Austausch mit Geschéftspartnern und

politischen Reprasentanten

im September lud UV-Mitglied Rainer
Diirndorfer, Leiter der Bardusch Nieder-
lassung in Dresden, zum ersten Unter-
nehmertag ein. Im Mittelpunkt standen
die Vortrage von Ludger von Schdnebeck,
Hohenstein Institute, zum Thema ‘Kor-
per — Klima — Arbeitskleidung — Trage-
komfort auf dem Prifstand’ sowie das
Referat von Dr. Ronald Unger, BG ETEM,
“Verantwortung Flihrungskrafte im Be-
reich Arbeitsschutz’ Einblicke in den Ab-
lauf einer hochmodernen Wascherei und
in die effektiven Logistikablaufe gewahr-
ten ausfiihrliche Betriebsbesichtigungen.
Modenschauen informierten Gber aktu-
elle Trends in der Branche. Zu den gela-
denen Gasten zéhlten neben zahlreichen
Geschiftspartnern und Verbandsvertre-
tern auch Axel Bergmann, Sprecher fir
Verkehrs- und Stadtentwicklungspolitik
und SPD-Fraktionsgeschaftsfiihrer, Chris-
tian Piwarz, Landtagsabgeordneter der
CDU-Fraktion, Alexander Wolf, Mitglied
des Kreistages (FDP) sowie Peter Bartels
Stadtrat (SPD).

Die Geschichte von Bardusch in Sach-
sen begann 1993 mit der Ubernahme
der Purotex CmbH in der RosenstralRe.
Seither sind die markanten blauen Last-
wagen des Familienunternehmens mit
dem Stammesitz im badischen Ettlingen

Rainer Dirndorfer, Leiter der Bardusch-
Niederlassung in Dresden, lud zum ersten
Unternehmertag ein.

auch in und um Dresden unterwegs, um
schmutzige Wasche einzusammeln und
zugleich die saubere Wasche wieder aus-
zuliefern. Bardusch hat ein lickenloses
Kreislaufsystem fiir seine Kunden ge-
schaffen. Nach wenigen Tagen in der Wa-
scherei landet die Berufskleidung wieder
genau im Fach desjenigen Mitarbeiters,
zu dem sie gehért. Der Einsatz von High-

tech und eine ausgekligelte Logistik ma-
chen dies moglich. An den Kleidungsstu-
cken sind Barcodes angebracht. Darauf
sind die Daten des Tragers dokumentiert.
So ist immer klar, zu wem welche Hose,
welche Jacke oder welches Hemd zuriick
muss. Textil-leasing heift das erfolg-
reiche Konzept, das die Bardusch-Grup-
pe als eines der ersten Unternehmen in
Deutschland angeboten hat.

Auf die Dienstleistungen der Dresd-
ner Niederlassung vertrauen mittler-
weile rund 1100 Unternehmen aus den
Bereichen Lebensmittel, Transport und
Automotive sowie Handwerk. Zudem
kimmert sich Bardusch Dresden um
mehrere Krankenhduser und Pflegehei-
me in der Region mit zusammen 4.000
Betten. Auf einer Betriebsflache von
24.380 gm bearbeitet der weile Riese
von Dresden annidhernd g.3co Tonnen
Wasche im Jahr. Derzeit sind dort 240
Mitarbeiter beschaftigt.

Der Umweltschutz ist ein wesentli-
cher Bestandteil innerhalb des Unterneh-
mens und gleichwertig mit anderen Un-
ternehmenszielen. Bardusch Dresden ist
daher auch Mitglied in der Umweltalli-
anz Sachsen.

| INFORMATIONEN www.bardusch.de

Bild links: Betriebsbesichtigungen gaben Einblicke in den Ablauf der hochmadernen Wischerei und in die effektiven Logistikabldufe.
Bild rechts: Modenschauen zu verschiedenen Themen informierten iiber aktuelle Trends in der Branche. | Fotos: blickwinkel24.de/Lars Halbauer




‘Beast of the East’ in Leipzig im Einsatz

UV-Mitglied Jens Karnahl investiert in Deutschlands groBten Abbruchbagger

Aufder Alten Messe Leipzig gab es fur funf
Woachen eine besondere Attraktion zu be-
staunen. Jeden Tag verfolgten Zaungas-
te den Einsatz des 'Hitachi ZX 870 LCD-3’
— Deutschlands groRtem Abbruchbag-
ger. Der Vergleich mit einem Ungetim
aus der Urzeit liegt nahe, in der Branche
wird der Bagger auch ‘Beast of the East’
genannt. Mit seinem knapp 50 Meter ho-
hen Ausleger geniigt er den eurcpaischen
Sicherheitsstandards. Aufgrund der Ge-
samtmasse des Grundgerdtes und aus-
gerustet mit einem dreistufigen Teleskop-
Abbruchausleger ist er in der Lage mit bis
zu 3 Tonnen schweren Abbruchwerkzeu-
gen in 50 Metern Héhe Abbrucharbeiten
auszufiihren. Einem der grofiten Probleme
auf Abbruchbaustellen, der Staubentwick-
lung, begegnet diese Maschine mit zwei
soo-liter-Wassertanks, die hinter dem
Kontergewicht sitzen und die Sprihanla-
ge Uber die im Ausleger integrierte Was-
serleitung versorgen.

UV-Mitglied Jens Karnahl, Geschéfts-
fiihrer der KAFRIL Unternehmensgruppe,
grindete 2011 gemeinsam mit der Rein-
wald Entsorgungs GmbH die KAFRIL +
REINWALD Spezialabbruch GmbH. Seit
Uber 20 Jahren sind beide Firmen erfolg-
reich in den Bereichen Abbruch, Erdbau,
Altlasten- und Schadstoffsanierung tatig.

INFORMATIONEN

Tobias Burghold, Vorarbeiter der Firma Kafril, Rico Gey, Bauleiter der Firma Kafril-Reinwald
Spezialabbruch, Andreas Stolle, GF der Firma Reinwald, Jens Karnahl, GF der Firma Kafril und Thomas
Oertelt, Baggerfahrer der Firma Kafril Reinwald Spezialabbruch | v.l.n.r.

In den Unternehmen sind ber 200 qua-
lifizierte Mitarbeiter beschaftigt. Ein um-
fangreicher, moderner Maschinen- und
Gerdtepark sowie zahlreiche Zertifizie-
rungen sichern einen hohen Qualitats-
anspruch. Marode Industrieanlagen, ver-
altete Fabriken und ungenutzte Gebau-
de hemmen wirtschaftlichen Wachstum
und belasten die Umwelt. Die KAFRIL +
REINWALD Spezialabbruch GmbH schafft
Raum fur Verbesserungen, wirtschaftlich,
zuverlassig und umweltfreundlich. Fast
zwel Millionen Euro investierten die bei-
den Unternehmer in den ‘Hitachi 7X 870
LCD-3) inklusive Anbaugerdten.
Zufriedene Kunden sind der beste Be-
weis fUr Qualitdt und Innovation. Dazu

zahlen beispielsweise die deutsche Bau-
wirtschaft wie Bilfinger Berger, Zlblin,
Max Bogl, Goldbeck, Strabag und Hoch-
tief, Unternehmen wie BMW, Porsche
und Bosch, bundeseigene Gesellschaften
wie die Deutsche Bahn oder die Bundes-
bank sowie private Immobilienprojekt-
entwickler. Beide Unternehmen sind an
mehreren Standorten in ganz Deutsch-
land vertreten. Zu den Auslandsaktivita-
ten gehoren komplizierte Abbruch- und
Altlastensanierungsvorhaben in Litauen,
Lettland, Polen, Rumanien und Israel. Mit
der Grindung der KAFRIL + REINWALD
Spezialabbruch GmbH wurden die Fahig-
keiten und Kapazitdten beider Unterneh-
men geblndelt.

Kultur und Wirtschaft im engen Zusammenhang

Gemeinsam fiir Leipzig: Abend im Gewandhaus — Sponsor’s Club im Gesprich

Der Verein ‘Gemeinsam flr Leipzig” hat
sich unter anderem die Forderung kul-
tureller Einrichtungen auf die Fahne ge-
schrieben. Deshalb stand im Oktober ein
Besuch des Leipziger Gewandhauses auf
dem Programm.

Nach einer Fihrung und Einblicke in
die Ceschichte des Hauses stellten Ge-
wandhausdirektor Prof. Andreas Schulz
und Marketing- und Vertriebsleiter
Christian Fanghdnel den Gewandhaus
Sponsor’s Club vor. Dabei handelt es sich
um einen der exklusivsten Kulturzirkel in
Leipzig. Er versammelt Unternehmen, die
uberzeugt davon sind, dass Kultur und
Wirtschaft nur im Zusammenhang zu
denken sind und in dieser Kooperation
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Prof. Andreas Schulz, GfL.-Vorstandsmitglieder
Wolfgang Winkler und Veronika Diehn sowie
Christian Fanghanel (v..).

einzigartige Potenziale liegen. Als Clas-
sic-, Premium- und Globalpartner unter-
stutzen sie nicht nur das Gewandhaus zu
Leipzig, sondern genielsen exklusive Vor-

teile und eine enge persénlich Bindung
an einen der berihmtesten und besten
Klangkorper der Welt. Das innovative
Baukastenprinzip der Sponsoringleistun-
gen setzt sich aus den Modulen Image,
Prasenz, Konzert, Event und Kontakt zu-
sammen und garantiert eine optimale
Unternehmenskommunikation. Zahlrei-
che mittelstandische Unternehmen fér-
dern in diesem Kreis das Gewandhaus,
so auch Gfl-Vereinsmitglied S&P Sahl-
mann Planungsgesellschaft fir Gebau-
detechnik mbH Leipzig.

Abgerundet wurde der Abend durch
ein Entdeckerkonzert mit Sergej Rach-
maninows 2. Sinfonie e-Moll op.27, mo-
deriert von Steffen Schleiermacher.



PROJEKT

‘support’: Dienstleistungen fiir sachsische KMU

Gewinnung von Fachkraften durch berufliche Integration von Menschen mit Behinderungen

Katrin Kleeberg, Chefredakteurin des Magazins HMS (r.), moderierte die Gesprachsrunde mit
René Glaser, Handelsverband Sachsen, Gabriele Hofmann-Hunger, UV Sachsen, Dr. Wolfgang Degner,
Soziales Forderwerk, und Wolfgang Gopfert, GF BOS EDV Service GmbH Chemnitz | v.l.n.r.

Die UV-Reprasentanz Sldwestsachsen
arbeitet seit einigen Monaten mit dem
Handelsverband Sachsen, Bezirk Sid-
westsachsen, zusammen. Mit einer Infor-
mationsveranstaltung fiir ihre Mitglieder
erfillten beide ‘support’-Projektpartner
eine Aufgabe der Kooperationsvereinba-
rung.Das Thema lautete ‘Gewinnung von
fachkompetenten Mitarbeitern durch be-
rufliche Integration von Menschen mit
Behinderungen’

,Es ist gut, dass wir unseren Einzel-
handelsunternehmen dieses kostenfreie
Dienstleistungspaket anbieten kdnnen,
denn die grundsatzliche Bereitschaft,
Menschen mit Behinderungen zu be-

support in Fakten

Individuelle Dienstleistungen fur
sachsische kleine und mittlere Un-
ternehmen (KMU) rund um die Be-
schaftigung von Menschen mit Be-
hinderungen — kostenfrei und aus
einer Hand. Im Rahmen des Aufrufs
zur Grundung einer Allianz zur Be-
schaftigungsforderung von Men-
schen mit Behinderungen im Frei-
staat Sachsen steht den KMU mit
‘support’ eine unternehmensbezo-
gene Dienstleistung zur Verfigung.
Die Koordination des Angebots er-
folgt Uber das Soziale Forderwerk
e. V. in Kooperation mit dem Unter-
nehmerverband Sachsen.

schaftigen, ist vorhanden®, sagte René
Glaser, Geschaftsfihrer der Geschafts-
stelle Stidwestsachsen des Handelsver-
bandes Sachsen. Trotzdem sei dies im
Einzelhandel ein schwieriges Thema und
laut Statistik liege man bei der Beschaf-
tigung von Menschen mit Behinderung
unter dem Durchschnitt. ,lch teile die
Auffassung, dass es viele Vorbehalte gibt,
doch genau da hilft 'support’. Durch das
Projekt werden passgenau Mitarbeiter
fur die Unternehmen ausgewahlt.”

Dr. Wolfgang Degner, Soziales Férder-
werk, Vorstand und Projektkoordinator
hob hervor, dass ‘support’ gerade bei klei-
nen Unternenmen auf offene Tiren sto-
e und es wichtig sei, immer wieder Gber
das Thema zu sprechen, zu informieren
und zu sensibilisieren. 5o individuell wie
die Menschen sind, sind auch die Unter-
nehmen. Hier sehen wir unsere Aufgabe,
unburokratisch zu vermitteln.”

Gabriele Hofmann-Hunger, Leiterin
der UV-Reprasentanz Sldwestsachsen,
spannte den Bogen zurlick zu den Anfan-
gen von ‘support’. Der UV Sachsen sei von
seinen Mitgliedern angeregt worden, et-
was gegen den Fachkraftemangel zu tun.
Mit ‘support’ wurde ein unternehmensbe-
zogener Ansatz gefunden, der in den ver-
gangenen Jahren (ber 150 slidwestsach-
sische Betriebe aus verschiedenen Bran-
chen unterstiitzen konnte.

Welfgang Gopfert, Geschaftsfihrer
der BOS EDV Service GmbH Chemnitz,
hat die Unterstlitzung von ‘support’ be-
reits in Anspruch genommen und konnte
somit aus Unternehmersicht berichten.

,Durch meine Mitgliedschaft im Unter-
nehmerverband Sachsen bin ich auf die
Dienstleistung aufmerksam geworden.
Zum einen habe ich Unterstitzung in ei-
nem konkreten Fall erhalten, zum ande-
ren hat es mich in dem Vorhaben bestarkt,
bei der nichsten Fachkriftesuche auch
Menschen mit Behinderungen in Erwa-
gung zu ziehen.” Durch ‘support’ kann er
auch in Zukunft auf die Erfahrungen einer
langjahrigen Mitarbeiterin aus der Buch-
haltung bauen. Projektmitarbeiter halfen
bei der Beantragung einer behinderten-
gerechten Arbeitsplatzausstattung. Ein
chronisches Riickenleiden erschwerte der
Mitarbeiterin den Arbeitsalltag immer
mehr. ,Um das Fortschreiten der Krank-
heit entgegenzuwirken, muss der Arbeits-
platz entsprechend eingerichtet werden.
Dabei handelt es sich um eine Forderleis-
tung flr den Arbeitnehmer. Mir sind als
Unternehmer die Hinde gebunden und
somit hatte ich keine Moglichkeit, meine
Mitarbeiterin bei der Antragstellung zu
unterstitzen”, erklarte Wolfgang Gopfert.
So stellte seine Mitarbeiterin selbst bei
der Deutschen Rentenversicherung den
Antrag fUr eine leidensgerechte Arbeits-
platzausstattung. Der hohenverstellbare
Tisch wurde genehmigt, der Stuhl jedoch
abgelehnt, obwohl das Integrationsamt
nach einer Begutachtung die Anschaf
fung fiir dringend notwendig hielt. Beim
weiteren Vorgehen im Antrags- und Wi-
derspruchverfahren fand die Mitarbeite-
rin bei ‘support’schnelle und unbuirokrati-
sche Hilfe. Heute kann sie, trotz Riickenlei-
dens, weiter ihrer Arbeit nachgehen.

| INFORMATIONEN www.support-fuer-kmu.de

Gabriele Hofmann-Hunger und Wolfgang
Gopfert mit dem ergonomischen Biirostuhl.



SACHSEN Sail 2012
Von Warnemiinde nach Riga

Lettischer AuBenhandel wéchst — Hauptstadt ist Metropole im Zentrum des Baltikums

Die 12. SACHSEN Sail nahm im September
Kurs auf Riga. Die Hauptstadt von Lett-
land ist die wirtschaftlich stirkste Regi-
on. Auf der Thalassa’ stachen die Wirt-
schaftskapitdne in See. 14 Uv-Mitglieder
nutzten Segeltour und IHK-Flugreise, um
sich vor Ort mit lettischen Unternehmern
zu treffen oder auf hoher See die Mits-
egler kennenzulernen. Allein am Wirt-
schaftstag in Riga fanden rund 5o Ge-
sprache statt.

Einem wahren Kontaktemarathon
stellte sich unter anderem UV-Mitglied
Ralf Becher, Geschaftsfiihrer der TIO So-
lutions GmbH:  Lettland bietet auf Grund
seiner westeuropdischen Standards und
der hohen Dichte an qualifizierten IT-
Fachkraften interessante geschiftliche
Maglichkeiten. Aus den elf Gesprichen
wahrend des Wirtschaftssymposiums
der IHK und weiteren Treffen am Rande
der Unternehmerreise konnten wir Ge-
schéftsbeziehungen zu zwei Lettischen
Unternehmen mit interessanten Soft-
ware-Technologie-Produkten  aufbauen
und vertiefen. Dabei ergaben sich auch
vertriebliche Moglichkeiten fiir unsere
Beratungsleistungen im Bereich Daten-
management, Datenqualitdt und Busi-
ness Discovery in Lettland.”

SACHSEN Sail-Prdsident Hans Jirgen
Zetzsche, Geschaftsfiihrer von Taxi 4884,
fand, dass auch diesmal das Motto ‘WIRT-
SCHAFT. KONTAKTE. NEUE HORIZONTE.
mit Leben erfillt wurde: ,Auch diese Rei-
se konnte wieder die beabsichtigte Innen-
und Aullenwirkung entfalten. Einerseits
lernten sich die Teilnehmer wahrend der
Seereise kennen, und andererseits wur-

UVAKTUELL NOV/DEZ|2012

de vor Ort fiir den Standort Leipzig und
Sachsen geworben. Zum Gelingen der
Jubilaumstour haben natirlich wieder
alle Sponsoren und Unterstiitzer wie die
IHK zu Leipzig und der Unternehmerver-
band Sachsen beigetragen. Dafiir mochte
ich mich noch einmal herzlich bedanken
und schon heute alle Interessenten zur 13.
SACHSEN Sail einladen.”

Das Chemnitzer UV-Mitglied Steffen
Jacob, Geschaftsfiuhrer Punkt 191 Mar-
keting und Design, hat die nichste Tour
schon fest eingeplant: ,Was macht die

SACHSEN SAIL

Die SACHSEN Sail 2012 steuerte Riga im
Baltikum an. Zahlreiche Wirtschaftskapitine
aus Sachsen stachen mit der Thalassa in
See. Die Barketine aus den Niederlanden ist
50 Meter lang und 8 Meter breit. Weitere
Unternehmer nutzten die IHK-Flugreise, um
am Wirtschaftstreffen in Riga teilzunehmen.

Vom Netzwerk beeindruckt zeigte sich
UV-Mitglied Steffen Matysek, Geschifts-
fUhrer der Dr. Lauer & Koy Consulting
Partners GmbH Steuerberatungsgesell-
schaft:, Auf dem Schiff hatte ich die Maog-
lichkeit, mit anderen Unternehmern in
nicht alltaglicher Umgebung Gedanken
auszutauschen und damit Potenziale fir
meine steuerliche Beratungstatigkeit zu
erschlieBen. Darliber hinaus war es fur
mich beeindruckend, in welcher kurzen
Zeit Netzwerke gekniipft werden konnen
und Teilnehmer der SACHSEN Sail aus

" Es entstehen nicht nur Geschéftspartnerschaften,
sondern belastbare Freundschaften *

SACHSEN Sail fiir mich so spannend? Ich
bin das vierte Mal dabei - eigentlich ein
junger Hipfer. In diesem Jahr die Tour
Warneminde — Riga - Cariscrona — War-
neminde war ein phantastisches Segeler-
lebnis mit einer Herzlichkeit und familia-
ren Warme unter den ‘Alt’- und ‘Neu'-Seg-
lern, die sich sonst im Tagesgeschaft nicht
erleben I3sst. Seeluft macht den Kopf frei.
Ohne Zeitdruck miteinander zu sprechen
baut Barrieren ab, macht Lust auf Projekte,
lasst Ideen reifen. Auf unseren Segeljacken
steht ,Wirtschaft. Kontakte. Neue Hori-
zonte”. Kiirzer kann man das nicht sagen,
fur mich sind das aber mehr als nur Worte:
Hier entstehen nicht nur Geschiftspart-
nerschaften, sondern belastbare Freund-
schaften. Eine Gemeinschaft, worauf ich
schon ein bisschen stolz bin, dabei sein zu
konnen.”

vergangenen lahren schon miteinander
Ceschafte getatigt haben. Genau das ist
die Stdrke, die sachsische Unternehmen
in Zukunft noch mehr bendtigen, um auf
den Markten zu bestehen und weiter-
hin wachsen zu kénnen. Gekoppelt mit
dem jéhrlich wechselnden Ziel ergeben
sich fur die Teilnehmer interessante neue
Markte und Absatzchancen im Ausland.”

UV-Prasident Hartmut Bunsen
winscht sich fiir die kommende Tour,
dass sich die Mitsegler noch stirker mit
eigenen Ideen einbringen, um mehr
Nachhaltigkeit zu schaffen. Gern auch
mit Anregungen wahrend der Vorberej-
tung: ,Die Segeltouren sind fur alle ein
tolles Erlebnis. Aber ich denke, wir kénn-
ten in Zukunft noch mehr bewegen.”

| INFORMATIONEN www.sachsensail.de



Termine

4. ABSOLVENTENMESSE MITTELDEUTSCHLAND

13. November 2012 | 10 bis 17 Uhr | Veranstalter

ist die Leipziger Messe in Zusammenarbeit mit der

Wirtschaftsinitiative fir Mitteldeutschland |

Zentrale Karriere- und Recruitingplattform fir

Hochschulabganger und Unternehmen aus

Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen
Informationen auf
www.absolventenmesse-mitteldeutschland.de

KARTEN FUR UNTERNEHMERBALL SICHERN
17. November 2012 | 20 Uhr | 22. Sachsi
Unternehmerball | Hotel The Westin Leipzig’

Anmeldung: UV-GS Leipzig, Telefon 0341 2579120,

leipzig@uv-sachsen.org

KOBPERATIONSBORSE
19. November 2012 | 10 bis 12 Uhr | IHK zu Leipzig
organisiert Kooperationsgesprache zwischen
sachsischen, russischen, kasachischen und
usbekischen Unternehmern | Goerdelerring s,
04109 Leipzig, Raum 605
Anmeldung: Natalia Kutz, Telefon 034112671245,
kutz@leipzig.ihk.de

JAHRESABSCHLUSS MIT 0BM BURKHARD JUNG
GS Leipzig: 29. November 2012 [ 19.30 Uhr |
Traditionelles Unternehmergesprach mit Leipzigs
Oberburgermeister Burkhard Jung | historischer
Sitzungssaal der Deutschen Bank | Martin-Luther-
Ring 2 | 04109 Leipzig | Themen: Investitionsstau
bei Stralien, Schulen, Kindergarten und Sporthallen.
Ist die Infrastruktur ein Stiefkind der Leipziger
Stadtpolitik? Positive und negative Auswirkungen
C erkaufs von kommunalen Unternehmen.
Wie ist der perdata-Verkauf aus wirtschafts- und
gesellschaftspolitischer Sicht zu bewerten?
Anmeldung: Telefon 0341 2579122,
leipzig@uv-sachsen.org

ARBEITSKREIS ‘INTERNATIONALE BEZIEHUNGEN'
GS Dresden: 29. November 2012 | 18 Uhr |
Arbeitskreis ‘Internationale Beziehungen'
gemeinsam mit VDl und BVMW | Thema ‘italien’
Anmeldung: Telefon 0351 8996467,
Fax 0351 8996749, dresden@uv-sachsen.org

KONGRESS CHRISTLICHER FUHRUNGSKRAFTE
17.bis 19. Januar 2013 | 8. Kongress christlicher
Flhrungskrafte | Motto: ‘Mit Werten in Fiihrung
gehen’| 4.000 Teilnehmer, mehr als 250 Aussteller |
Referenten: Leipzigs Cberblrgermeister
Burkhard lung, Unternehmerin Nicola Leibinger-
Kammiller, Tomaf Sedlaek, Mitglied des
Nationalen tschechischen Wirtschaftsrats,
Bundesinnenminister Dr. Hans Peter Friedrich,
Prof. Dr. Klaus Henning von der OSTO®
Systemberatung, Extremsportler Joey Kelly |
Schirmherr: Sachsens Ministerprasident Stanislaw
Tillich
Kontakt: Telefon 06441 915132,
kontakt@fuehrungskraeftekongress.de,
www.fuehrungskraeftekongress.de

In dies

Ballgeflister und ABBA-Songs

Motto des Abends: ‘Mittelstand fir Sachsen — Spannung und Energie’

Der 22. Sachsische Unternehmerball
am 17. November steht unter dem Mot-
to ‘Mittelstand fUr Sachsen — Spannung
und Energie’. Angekiindigt haben sich un-
ter anderem Horst Wehner, 2. Vizeprasi-
dent des Sachsischen Landtages, Leipzigs
Oberbirgermeister Burkhard Jung, Dr.
Mathias Reuschel, Prasident Gemeinsam
fir Leipzig, und Joachim Hamann, Pra-
sident der Wirtschaftsjunioren Leipzig.
Durch das Programm, das 20 Uhr beginnt,

flhrt in gewohnt charmanter Weise Mo-
derator Roman Knoblauch. Fur Musik
sorgt in diesem Jahr die Band ABBA 4 U’
und flr eine unterhaltsame Show Zaube-
rer Ben Profane und die Leipziger Break-
dance-Crew ‘L.E. alive’. Ab 22.45 Uhr legt
DJ Martin Hibner seine Platten auf und
sorgt dafiir, dass bis in die friihen Mor-
genstunden getanzt werden kann.

| KARTEN Telefon 03412579122

Im Januar TerraTec und enertec

Leipziger Messegeldnde Drehkreuz der Energie- und Umweltbranche

Vom 29. bis 31. Januar 2013 ist das Leipzi-
ger Messegelande wieder Drehkreuz der
internationalen Energie® und Umwelt-
branche. Durch den Messeverbund aus
TerraTec, enertec und der parallel stattfin-
denden lahrestagung des Fachverband
Biogas eV. mit BIOGAS-Fachmesse erge-
ben sich erfolgversprechende Synergien
fUr Aussteller und Besucher.

JTerraTec und enertec sind etablier-
te internationale Fachmessen flir Um-
welt- und Energietechnik, da ist die BIO-
GAS Jahrestagung mit Fachmesse eine
ideale Erganzung. Besuchern bietet sich
dadurch mit nur einem Messeticket ein
erweitertes Angebot zum Schwerpunkt
Bioenergie”, sagt Markus Geisenberger,
Ceschaftsfuhrer der Leipziger Messe. Mit
ihrem Schwerpunkt ‘enertec dezentral’
fokussiert die Fachmesse fur Energieer-
zeugung, Energieverteilung und -spei-
cherung dezentrale Technologien der
erneuerbaren Energien und der Kraft-
Warme-Kopplung und prasentiert intel-
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ligente Losungen zur Integration dezen-
traler Systeme. Folglich spielt das Thema
Gas in Ausstellung und Fachprogramm
eine bedeutende Rolle. Zum Beispiel pra-
sentieren marktfihrende Unternehmen
gasbetriebene KWK-Motarentechnik.

Im Fachprogramm organisiert der
Deutsche Verein des Gas- und Wasser-
fach e.V. (DVGW) eine Veranstaltung un-
ter dem Titel: ‘Energiespeicher — Kernele-
ment der Energiewende. Der Kongress
vermittelt den Teilnehmern einen Uber-
blick Uber Moglichkeiten der Energiespei-
cherung. Im Vordergrund steht dabei vor
allem die Bedeutung von Gas und Was-
serstoff als Energiespeicher flr regene-
rativen Strom: Power-to-Gas. Weitere in-
haltliche Schwerpunkte sind die Themen
Rickverstromung, Kraft-Warme-Kepplung
sowie Methanisierung.

INFORMATIONEN www.enertec-leipzig.de,
www.biogastagung.org



Herausragende Beispiele im Mittelstand

Das Versorgungswerk informiert

VERSORGUNGSWERK

Ehrenamt: Helfende Hande brauchen Versicherungsschutz

Ehrenamtliche Helfer sollten nicht ihren Versicherungsschutz
aus dem Auge verlieren. Verbraucherschiitzer empfehien, zu-
satzlich privat vorzusorgen. Die gesetzliche Unfallversiche-
rung leistet namlich nur flr Unfalle, die sich in direktem Zu-
sammenhang mit dem ausgelibten Ehrenamt zugetragen
haben. Eine private Unfallversicherung stockt den gesetzli-
chen Schutz auf und leistet auch bei Freizeitunfallen.

Hier hat die SIGNAL IDUNA beispielsweise ihren Unfall-
schutz um Leistungsarten, wie etwa das Unfall-Rentenkapi-
tal und ein professionelles Reha-Management, entscheidend
erweitert. Dringend zu empfehlen ist generell eine Berufsun-
fahigkeitsversicherung, und zwar unabhangig davon, ob man
ein Ehrenamt ausubt oder nicht, so die SIGNAL IDUNA. Sie si-
chert das Einkernmen in Form einer vertraglich festgelegten

Rente ab, sollte der Versicherte durch Krankheit oder einen
Unfall seinen Beruf nicht mehr austben konnen. Wer ein Eh-
renamt ausubt, sollte in jedem Fall auch seinen Haftpflicht-
versicherungsschutz kontrollieren. Zumeist besteht Versiche-
rungsschutz tber den Trager. Doch sicherheitshalber sollten
sich Ehrenamtliche erkundigen, ob dieser beispielsweise eine
Vereinshaftpflichtversicherung abgeschlossen hat. Ist dies
nicht der Fall, ist die private Haftpflichtversicherung gefordert.

Doch aufgepasst: Die Angebote der Haftpflichtversiche-
rer unterscheiden sich stark voneinander. Wer sich sozial en-
gagiert, kann sich allerdings auf die Haftpflichtversicherung
der SIGNAL IDUNA verlassen: Sie schliet hier Schaden im
Rahmen unentgeltlicher Freiwilligenarbeit bis zur vollen De-
ckungssumme ein.

FRAGEN beantworten das Versorgungswerk der Unternehmerverbande Mitteldeutschlands e.V. und die Spezialisten der SIGNAL IDUNA
mit den Filialdirektionen Leipzig, Dresden, Chemnnitz, Halle, Gera und Magdeburg. ANFRAGEN bitte schriftlich per Fax an das Versorgungswerk
senden (0341 2579117). WEITERE INFORMATIONEN finden Sie auf wwwyuvm.de.

Wachstumsfonds

Mittelstand Sachsen

Y

Aus Sachsen.
Flr Sachsen.
~ Gemeinsam Wachsen.

Impulsgeber fur innovative Unternehmen

mit Wachstumsperspektive

P h e S S Initiiertvom Freistaat Sachsen unterstiitzt derWachstumsfonds Mittelstand Sachsen (WMS)

wachstumsstarke sdchsische Unternehmen aus nahezu allen Branchen. Sie erhalten eine

SYNTEKS =& solide Kapitalbasis mit Eigenkapital und / oder eigenkapitaldhnlichen Mitteln, individuelle

Unterstiitzung bei wichtigen unternehmerischen Prozessen sowie einen kompetenten
Partner fiir den Ausbau des Geschafts.

-, qum-MAc Die Kooperationspartner der regionalen Sparkassen und die CFH stehen lhnen mit

Mikroelakonikanwendung Chemnits mbH

(i2s

maBgeschneiderten Angeboten zur Verfiigung.

=

CFH
Terrot Innmlmmﬂhm\\\gmﬂ!ga.mﬂurm IS-BETE]“GENGE:N CFH Beteiligungsgesellschaft mbH
Bahnhofstr. 51, 09111 Chemnitz ~ Leipziger Str. 116,01127 Dresden  Nordstr. 27, 04105 Leipzig Lahrstr. 16, 04105 Leipzig
Telefon: 0371/99-1200 Telefon: 0351/847428-0 Telefon: 0341/9867241 Telefon: 0341/22038802
E-Mail:  info@sc-kapital.de E-Mail:  info@sib-dresden.de E-Mail:  info@s-beteiligungen.de E-Mail:  cth@cfh.de

www.wachstumsfonds-sachsen.de Internet: www.sc-kapital.de Internet: www.sib-dresden.de Internet: www.s-beteiligungen.de Internet: www.cfh.de



—_————

INFORMATIONEN

draxelschober

rechtsanwalt

Q

20 Jahre berufliche Erfahrung
im Wirtschaftsrecht

20 years of professional
experience in business law

~ 20 ans d'expérience
professionnelle dans
le droit des affaires

www.dr-schober.de

RA Dr. jur. Axel Schober

Technologie Zentrum Dresden
Gostritzer StraRe 67 - 01217 Dresden
Telefon (0351) 8718505

WWW.UV-SACHSEN.ORG

= Aktuelles aus den Regionen
Chemnitz, Dresden, Leipzig

= Kontakte und Termine

= Wissenswertes GEMEINSAM FIR

DIE REGION
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Steuer Aktuell

Anderungen bei der Umsatzsteuerbefreiung fiir Bildungsdienstleistungen

Das Jahressteuergesetz 2013 sieht weit-
reichende Neuregelungen zur Umsatz-
steuerbefreiung von Bildungsleistungen
nach § 4 Nr. 21 UStG vaor. Mit der Zielset-
zung der Anpassung der deutschen Ge-
setzgebung an die EU-rechtlichen Vor-
gaben ergeben sich aus dieser geplanten
Gesetzesanderung weitreichende Konse-
quenzen flr deutsche Bildungsanbieter.
So stellen zukiinftige Bildungsleistun-
gen — unabhangig etwaiger Antragsver-
fahren — iiberwiegend umsatzsteuerfreie
Umsitze dar, die den Vorsteuerabzug
ausschlieBen. Betroffene Bildungsleis-
tungen sind Schul- und Hochschulsport,
wobei dieser Begriff sehr weit zu fassen

ist, Aus- und Fortbildung sowie berufliche
Umschulung. Die Neuregelung gilt auch
fiir lediglich gelegentlich erbrachte vor-
genannte Leistungen.

Einer besonderen Betrachtung be-
dirfen darUber hinaus Nebenleistungen
(Uberlassung Bildungsmaterial, etc.) Dies
kann zu weitreichenden steuerlichen und
betriebswirtschaftlichen Konseguenzen
fihren; Kalkulation, Preise und ggf. Ver-
trage kdnnen anzupassen sein.

KONTAKT B &P Wirtschafts- und
Steuerberatung, Telefon 0351 465230,
kanzlei@steuerberatung-sachsen.de,
www.steuerberatung-sachsen.de

UV-Mitgliedsverband MGV informiert

EEA-Gold fiir GroBe Kreisstadt Delitzsch

In Dresden sind bei der 5. Jahrestagung
des 'Kommunalen Energie Dialogs Sach-
sen’ elf sachsische Stadte und Gemein-
den sowie ein Landkreis mit dem Euro-
pean Energy Award (EEA) ausgezeichnet
worden. ,lch freue mich, dass wir damit
die Erfolgsgeschichte dieses hervorra-
genden Instruments fir mehr Energie-
effizienz in Sachsen auch in diesem Jahr
fortsetzen kénnen®, sagte Umweltmi-
nister Frank Kupfer anlasslich der Aus-
zeichnung. ,Mit der Stadt Delitzsch er-
halt erstmals eine sachsische Kommu-
ne den European Energy Award in Gold
und riickt damit in die Gruppe der 20
energieeffizientesten deutschen EEA-
Kommunen auf.” Der Award sei in Sach-
sen das erfolgreichste Instrument, um
in Kommunen mehr Energieeffizienz
zu erreichen, so Kupfer. ,Der beste Weg,
das Klima und natirliche Ressourcen zu
schitzen, ist das Einsparen von Energie.
Die Energie, die nicht verbraucht wir, ist
die sauberste und preiswerteste. Des-
halb sind Investitionen in Energieeffizi-
enz gut angelegtes Geld.”

Der EEA ist ein europiisches Zertifi-
zierungs- und Qualitdtsmanagement-
system, das Kommunen dabei unter-
stitzt, ihren Energieverbrauch zu erfas-
sen und zu bewerten. Im Rahmen der
Zertifizierung werden auferdem Poten-
ziale zur Energieeinsparung, der Ener-

B _ede. A

Barockschloss Delitzsch

gieeffizienz und des Einsatzes erneuer-
barer Energien identifiziert. Im Freistaat
Sachsen nehmen bisher 40 Kommunen
und zwei Landkreise am EEA teil.

LIch hoffe, dass sich in den kommen-
den Jahren viele weitere Stadte, Ge-
meinden und Landkreise zur Teilnahme
am European Energy Award entschlie-
Ren“, sagte der Minister abschlieBend.
,Das Staatsministerium fur Umwelt und
Landwirtschaft wird ihre Bemuhungen
um mehr Energieeffizienz auch weiter-
hin unterstitzen.”
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Arbeitsrecht Aktuell

INFORMATIONEN

Keine pauschale Abgeltung von Uberstunden mit dem Gehalt méglich

In Arbeitsvertragen findet man haufig
Klauseln, nach denen Uberstunden mit
der arbeitsvertraglichen Vergiitung abge-
golten sind. Eine solche Klausel ist nach
der aktuellen Rechtsprechung gefahrlich.
Was muss der Arbeitgeber beachten?

Das BAG gab am 22. Februar 2012 (5
A7ZR 765/10) einem Arbeitnehmer Recht,
der von seinem Arbeitgeber verlangte,
rund 1.000 Uberstunden zu vergiten.
Der Arbeitnehmer war als Lagerarbeiter
zu einem monatlichen Bruttoentgelt von
1.800,00 Euro beschaftigt. Sein Arbeitsver-
trag regelte, dass er ,bei betrieblicher Er-
fordernis zu Mehrarbeit” verpflichtet ist.
Fir die Mehrarbeit sollte er keine weiter-
gehende Verglitung” erhalten.

Nach Ansicht des Gerichts ist die pau-
schale Abgeltungsklausel unwirksam, weil
sie nicht klar und versténdlich sei. Der Ar-
beitnehmer kdnne bei Vertragsschluss
nicht erkennen, in welchem zeitlichen
Umfang er zu Uberstunden verpflichtet
sei und wieviel Arbeit er fur die vereinbar-
te Vergltung letztlich erbringen musse.
Auf Grund der unwirksamen Vergltungs-
regelung prufte das Gericht, ob der Arbeit-
nehmer nach den Umstdnden fur die ge-
leisteten Uberstunden eine Vergiitung er-
warten durfte (§ 612 Abs. 1 BGB), wobei es
nicht auf die tatsachlichen Erwartungen
des Arbeitnehmers ankommt. Eine Vergi-
tungserwartung auf Seiten des Arbeitneh-
mers fehle in der Regel nur dann, wenn er
Dienste héherer Art verrichte oder insge-
samt eine herausgehobene Vergitung
erhielte. Letzeres Kriterium sei nach An-
sicht des Gerichts erfillt, wenn der Ar-
beitnehmer eine Verglitung oberhalb der
Beitragsbemessungsgrenze (derzeit: West
5.600,00 Euro/Monat, Ost 4.800,00 Euro/

Monat) beziehe. Hier entschied das Ge-
richt deshalb, dass der Arbeitnehmer er-
warten durfte, dass ihm die geleisteten
Uberstunden auch verglitet werden.

Der Arbeitgeber stolperte auch uber
eine unwirksame Ausschlussfrist im Ar-
beitsvertrag. So konnte der Arbeitnehmer
fur die zurlickliegenden drei Jahre, also
den gesamten Verjghrungszeitraum, die
Uberstundenvergitung verlangen.

Anja Becher
Rechtsanwaltin

Wichtig: Im Arbeitsvertrag sollte klar
und deutlich formuliert sein, wie viele
Uberstunden mit der monatlichen Verg-
tung abgegolten sind. Bei einer Vollzeit-
beschaftigung ist es angemessen, zehn
Uberstunden pro Monat nicht zu vergi-
ten. Darlber hinaus gehende Uberstun-
den sind dann aber entweder in Freizeit
auszugleichen oder aber dem Arbeitneh-
mer zu bezahlen.

Flr Arbeitnenmer, die zu den soge-
nannte  Besserverdienenden  zdhlen,
scheint die Gefahr gebannt, da sie nach
Meinung des Gerichts keine Vergitung
der Uberstunden erwarten diirfen.

KONTAKT Anja Becher, Rechtsanwailtin,
Sammlerusinger Rechtsanwalte -
Partnerschaft, www.sammlerusinger.com

Forderung Aktuell

SAB: Technologietransferférderung

Forderfahig sind Projekte zur Unterstiit-
zung des Technologietransfers in kleine
und mittlere Unternehmen, vorrangig
auf den Gebieten der Zukunftstechnolo-
gien. Inhalt dieser Projekte soll die Uber-
tragung bereits entwickelter Produkt-
oder Verfahrensinnovationen unmit-

telbar vom Technologiegeber oder mit
Unterstiitzung eines Technologiemittlers
auf Technologienehmer sein. Das Forder-
programm unterstitzt KMU in Sachsen
als Technelogienehmer.

| INFORMATIONEN www.sab.sachsen.de
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Constanze Krehl

Online-Befragung zu
Birokratiehlrden fir KMU

Die Europaische Kommission will die Be-
reiche ermitteln, die die groBte Belastung
der KMU darstellen. Der fir industrie und
Unternehmertum zustdndige Vizeprasi-
dent der Europaischen Kemmission An-
tonio Tajani erklarte: Ich bekomme sehr
oft zu horen, dass die Europdische Kom-
mission zu weit von der alltaglichen Re-
alitat der kleinen Unternehmen entfernt
ist. Das wellen wir &ndern. Heute geben
wir den Unternehmen Gelegenheit, uns
die Bereiche und Rechtsakte zu nennen,
bei denen wir etwas verbessern kénnen.
Ich bin iberzeugt, dass die Unterneh-
men diese Gelegenheit nutzen werden
und appelliere an sie, uns ihre Ansichten
mitzuteilen. Bitte zogern Sie nicht, uns zu
sagen, wo wir unndtige Belastungen ab-
schaffen kénnten.”

“Vorfahrt fiir KMU'’ bleibt der wichtigs-
te Grundsatz des EU-Rechts fir kleine Un-
ternehmen. Das Prinzip beinhaltet eine
vereinfachung des rechtlichen und admi-
nistrativen Umfelds, in dem die KMU ta-
tig sind.

Aus diesem Grund startete die Euro-
paische Kommission eine Konsultation,
in der kleine und mittlere Unternehmen
und ihre Vertreterverbinde dazu beitra-
gen kénnen, die Problembereiche zu er-
mitteln, die den hdchsten Aufwand ver-
ursachen. Dabei geht es zum Beispiel um
folgende Bereich: Dienstleistungen, Zoll-
wesen, Beschaftigung und Soziales, Ener-
gie, Produktsicherheit, Umwelt, Rahmen-
bedingungen flir Unternehmen, Steuern,
Verbraucherschutz und Verkehr.

Die Konsultation lduft bis zum 21. De-
zember 2012 und ist online auf der Seite
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/
sme/public-consultation-new/index_de.htm
zu finden. Der Fragebogen kann in jeder
EU-Amtssprache beantwortet werden.

| AUTOR Biiro Constanze Krehl MdEP | SPD

Hermann Winkler

Wachstum muss Prioritdt haben

Die aktuellen Prognosen zur Entwicklung
der européischen Wirtschaft verheilen
nichts Gutes. Auch Deutschland hat mit
einem besorgniserregenden Konjunktur-
rickgang zu rechnen, nachdem es lange
Zeit gut durch die Krise gekommen ist.

Auf diese Herausforderung kann es
aber nur eine Antwort geben: Eine Neu-
ausrichtung der EU-Industriepolitik, die
der Belebung des Wirtschaftswachs-
tums oberste Prioritdt einrdumt. Ge-
setzgebung muss die Wirtschaft ankur-
beln, anstatt sie einzuengen und aus
dem Land zu treiben. Gerade die kleinen
und mittelstandischen Unternehmen in
Sachsen kannten noch groRe Potentiale
entfalten, wiirden sie nicht durch poli-
tische Hiirden wie beispielsweise Um-
weltzonen daran gehindert.

Aus diesem Grund missen wir in der
EU wirtschaftsfeindliche und Gberzoge-
ne Grenzwerte sowie zu hohe Standards
einfrieren und kinftige Gesetzgebungs-
vorschldge einer unabhangigen Folgen-
abschitzung unterwerfen. Bereits heu-
te erlegen wir uns im internationalen
Vergleich die hachsten Standards und
Selbstbeschrinkungen auf, CO2 und Fein-
staub sind daftr nur zwei der bekannte-
ren Beispiele. Nun will Umweltkommissar
Potocznik 2013 zum Jahr der Luft erkla-
ren und die entsprechenden Regelungen
weiter verscharfen. Mit Blick auf den glo-
balen Wettbewerb ist das ein Spiel mit
dem Feuer und eine Gefahr fir den Wirt-
schaftsstandort Deutschland.

| AUTOR Hermann Winkler MdEP | CDU

Holger Krahmer

EU-Biokraftstoffregelung: Kehrtwende in der Sackgasse

Die EU-Kommission will Anforderungen
an die Nachhaltigkeit von Biokraftstof-
fen verscharfen. Ziel der Vorschlage ist
es, die Konkurrenz zur Nahrungsmittel-
produktion zu entschérfen, in dem ver-
starkt Abfille, Algen oder Stroh zu Bio-
kraftstoffen verarbeitet werden. AulSer-
dem sollen feste Beimischungsquoten
fiir Biokraftstoffe gesenkt werden.

Damit setzt sich die seit einigen Jah-
ren zu beobachtende Rolle rlckwarts
einer vollig verfehlten und in der Sack-
gasse angekommenen Klima- und Ener-
giepolitik fort. Biokraftstoffe sind teurer
als herkémmliche, setzen sich also nicht
ohne politische Hilfe im Markt durch.
Also greift die Politik in den Markt ein,
zum Beispiel mit der Beimischungsquo-
te. Das geht nicht ohne ungewollte Ne-
beneffekte wie die Konkurrenz zur Nah-
rungsmittelproduktion und allgemein
steigende Kosten.

Dass die EU-Kommission hier Gbers
Ziel hinausschieft ist jetzt offensichtlich
geworden. Die Entscheidung, die Beimi-
schungsquote von zehn auf funf Prozent
zu senken, ist richtig, auch wenn sie vie-
len Unternehmen wehtut, die darauf
gesetzt haben, dass der Markt politisch

protegiert wird. Gleichzeitig begibt sich
die EU-Kommission jedoch in eine neue
Sackgasse: Die Doppelt- und Vierfachan-
rechnung der CO2-Minderung flr Bio-
kraftstoffe aus pflanzlichen Rohstoffen,
die nicht zur Lebensmittelproduktion
verwendet werden, erzeugt wieder ein
klimapolitisches Kunstprodukt, das nach
der Kehrtwende bei den Biokraftstoffen
der ersten Generation keine Investoren
mehr (berzeugen wird. Entscheidend
flir den Erfolg von Kraftstoffen aus Ag-
rarrohstoffen sollte sein, ob sie sich van
selber rechnen und gegenuber fossilen
Rohstoffen wettbewerbsfahig sind.

Aus Sicht eines Unternehmers bleibt
eine wichtige Schlussfolgerung: Man
setze nicht auf Geschaftsmodelle, die
auf politischen Entscheidungen beru-
hen. Wir miissen wieder zu einem ord-
nungspolitischen Grundsatz zuriickkeh-
ren, der in der Marktwirtschaft immer
gelten sollte: Unternehmer sollten Kun-
den von ihren Produkten Uberzeugen
und nicht Politiker.

1 AUTOR Holger Krahmer MdEP | FDP



Residential & Commercial Investments

| Kaufen + Vermieten + Inflationsschutz = Altersvorsorge

Sie werden erstaunt sein, wie viel Rendite & Altersvorsorge man sich
heute tatsachlich leisten kann, ohne dabei seinen Lebensstandart durch
teure Ratenzahlungen verschlechtern zu missen.

Auf Grund der immer hoher werdenden Staatsverschuldung, der
Niedrigzinspolitik und der Gefahr des ungedeckten Papiergeldes ohne
eine begrenzende Konstante besteht die realistische Gefahr einer hohen
Inflation. Aus diesem Grund gehdren Sachwerte und insbesondere
Immobilien in jedes Anlagekonzept - unabhangig ob als Eigennutzer
oder Kapitalanleger.

Firmenvorstellung

Die Hofmann GmbH ist fokussiert auf den Handel von hochwertigen
Eigentumswohnungen zum Aufbau eines regional renditestarken Immo-
bilienportfolios. Wir sind seit mehr als 11 Jahren erfolgreich am Markt
vertreten. Unser Unternehmen fungiert dabei als Kaufer und ist somit
Problemldser fir Insolvenzverwalter, Banken und Verkdufer. Unser
Hauptaugenmerk liegt dabei immer auf der langfristigen Werthaltigkeit
unserer Investition.

Wir erkennen schnell, wie man Marktveranderungen gezielt nutzen
kann, um insbesondere Niedrigzinsphasen, unterbewertete Markte &
gunstige Immobilienkaufpreise als Anlagechance an unsere Kunden
weitergeben zu kénnen.

Wir begleiten den gesamten Verkaufsvorgang von der Entscheidungsfin-
dung bis hin zum langfristigen Vermietungs- und Verwaltungsmanage-
ment nach dem Kauf einer Immobilie mit viel Fingerspitzengefuhl.

Wir freuen uns auf Sie!
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Webergasse 3 . 09111 Chemnitz . Telefon: 0371/26 73 886 .
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Fax: 0371/26 73 887 . E-Mail: info@

Wie funktioniert die Investition

Die preiswertere Maglichkeit zur Vermagensbildung im Alter z. B. im
Gegensatz zu einer Lebensversicherung, dem Bausparvertrag o. &. ist
der Erwerb und die Finanzierung einer Eigentumswohnung mittels
Vermietungsmodell. Es ist ein einfaches Rechenbeispiel:

Die Anschaffungskosten zuziiglich der Nebenkosten werden in monatli-
chen Raten abbezahlt, wie bei der selbstgenutzten Immobilie, allerdings
mit einem wichtigen Unterschied: In diesem Fall trégt der Mieter der
Immobilie den Léwenanteil der Finanzierung durch seine monatliche
Mietzahlung. Fir den Wohnungserwerb kommt der eigentliche
Wohnungseigentimer mit einer erfreulich geringen monatlichen
Belastung aus, die im Monat unter 100 Euro liegt, denn er kann seine
Mieteinnahmen gegenrechnen. Individuelle Steuervorteile, die durch
die Abschreibung der Mietwohnung entstehen, sind hierbei nach nicht
einmal berlcksichtigt. Der Vermieter schafft sich damit eine Grundvor-
aussetzung als soliden Baustein fUr die private Altersvorsorge mit einem
deutlich geringeren Finanzierungsaufwand als bei anderen Vorsorgemo-
dellen, was auch eine Erhaltung der Liquiditat zur Folge hat.

Im Falle einer Erwerbslosigkeit zahlen die Mieter weiterhin laufende
Kredit- und sonstige Nebenkosten, sodass auf eine Altersvorsorge
aufgrund mangelndem Einkommen nicht zwangslaufig verzichtet
werden muss. Marktubliche Schwankungen fohren nicht unmittelbar zu
Liquiditatsauswirkungen, da die zu zahlenden Zinsen und Mieteinnah-
men vertraglich fixiert sind.

Wir machten Ihnen transparente und nutzliche Informationen Uber die
Moglichkeit von langfristig werthaltigen Immobilieninvestitionen geben.

Vv

Thomas Hofmann -Geschafsfahrer-

dpenste®

ofmann-invest.de . www.hofmann-invest.de




Milchschokolade

Erfinder: Gottfried Heinrich Jordan
und August Friedrich Timaeus
Deutschland, Dresden, 1839

deutschland:

G vt in Mittel
Fur Sie VOT S Dresden, Erfurt, Halle,

in ChemnitZ,
Leipzig und Magdeburg:

Passende Zutaten. Made in Germany.
Fiir den Mittelstand in Mitteldeutschland.

Aus einer genialen Idee und den richtigen Zutaten entstand in Dresden  das umfassende Leistungsspektrum eines erfahrenen, flexiblen Finanz-
einst die erste Milchschokolade. Fiir die richtigen Zutaten bei ganz-  dienstleisters, verbunden mit der individuellen Kundenbetreuung
heitlichen Finanzlésungen sorgt die Sachsen Bank. Als Unternehmen  einer eigenstandig agierenden Regionalbank. Weitere Informationen
der LBBW-Gruppe bieten wir speziell dem Mittelstand in unserer Region  unter www.sachsenbank.de

Ein Unternehmen der LBBW-Gruppe

Sachsen=Bank



